
NO. NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS
GENERO

DESDE HASTA

SUELDO BRUTO 

(RD$) Otros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS Otros Desc. Total Desc. NETO

1
AMPARO MARIA SOLIS 

CUEVA
DIRECCION EJECUTIVA

ASESORA DE GESTION Y 

MONITOREO DE SERVICIOS
Personal Eventual FEMENINO 3/1/2021 3/31/2022 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.86 3,648.00 0.00 23,901.86 96,098.14

2
ORFELINA ISA LACHAPEL 

FUSTER
DIRECCION EJECUTIVA

ASESORA ACADEMIA DE 

PADRES RED-CAID
Personal Eventual FEMENINO 4/1/2022 4/30/2023 110,000.00 0.00 110,000.00 3,157.00 14,457.61 3,344.00 0.00 20,958.61 89,041.39

230,000.00 0.00 230,000.00 6,601.00 31,267.47 6,992.00 0.00 44,860.47 185,139.53

Preparado por:

Responsable de nómina

Aprobado por: Aprobado por:

Responsable Financiero Responsable de la Institución

REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 000005 - PERSONAL EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES JUNIO 2022

CAPITULO:  0207     SUBCAPTULO: 01     DAF:01     UE:0031     PROGRAMA: 22     SUBPROGRAMA: 02     PROYECTO: 0     ACTIVIDAD:002     CUENTA: 2.1.1.2.09     FONDO:0100

TOTAL GENERAL 

Página 1


