REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 150-18 - INTERINATO CORRESPONDIENTE AL MES ENERO 2026

INTEGRAL PARA LA CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF01 UE:0011 PROGRAMA: 19 SUBPROGRAMA: 04 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:211211 FONDO:0100
DSCAPACIDAD
NOMBRE _ DIRECCION _ FUNCION _ ESTATUS _ GENERO mwu.mw.wwz OTROS ING. TOTAL ING. AFP ISR — SFs _ OTROS DESC. _ TOTAL DESC. _ NETO
SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO -CAID
1 _mowm>zz_ BAEZ FELIZ _c_mmno,n,z NACIONAL mn%w\nm.pg DE LA SECCION DE CORRESPONDENCIA Y _ FlIOS _ FEMENINO 70,000.00 0.00 70,000.00 2,009.00 13,281.49 2,128.00 0.00 17,418.49 5258151
Subtotal: 1 70,000.00 0.00 70,000.00 2,009.00 13,281.49 2,126.00 0.00 17,418.49 52,561.51
DIVISION DE TESORERIA-CAID
2 _>mi_c CHANTAL SANTOS OGANDO _na_u SANTO DOMINGO ESTE _Hoz_oo DE COMPRAS Y CONTRATACIONES _ FLOS _ FEMENINO 19,000.00 0.00 19,000.00 54530 114833 577.60 0.00 22123 16,728.77
Subtotal: 1 19,000.00 0.00 19,000.00 545.30 1,148.33 577.60 0.00 221123 16,728.77
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD- CAID
3 _x_gmmm_k ISABEL TAVAREZ ROA _ RECCION NACIONAL _Hoz_oo DE CONTABILIDAD _ FIIOS _ FEMENINO 20,000.00 0.00 20,000.00 574.00 255068 608.00 0.00 374168 16,258.32
Subtotal: 1 20,000.00 0.00 20,000.00 574.00 2,559.68 608.00 0.00 3,741.68 16,258.32
DIVISION MEDICA - CAID SDO

4 _Mwﬂmw_um. CARMEN MEREJO LANTKSUA DE _nzc SANTO DOMINGO OESTE NCARGADA DE LA DIVISON MEDICA _ FlIOS % FEMENINO 40,000.00 0.00 40,000.00 1,148.00 9,409.00 1,216.00 0.00 11,773.00 28,227.00
Subtotal: 1 40,000.00 0.00 40,000.00 1,148.00 9,409.00 1,216.00 0.00 11,773.00 28,227.00

DIVISION DE EVALUACION DEL DESARROLLO -CAID SJM
5 Tz@m. ELPIDIO MEDINA JIMENEZ _n>_u SAN JUAN _wmﬂmmmw_moum LA DIVISION DE EVALUACION DEL _ FLIOS _ FEMENINO 17,400.00 0.00 17,400.00 499.38 3,895.38 528.96 0.00 4,923.72 12,476.28
Subtotal: 1 17,400.00 0.00 17,400.00 499.38 3,895.38 528.96 0.00 492372 12,476.28

DIVISION DE EVALUACION DEL DESARROLLO - GAID STGO
6 _?_m_,_m@» TORRES SANCHEZ _o>_u SANTIAGO _m<>E>ucn (A) DEL DESARROLLO _ FIIOS _ FEMENINO 2500000 0.00 25,000.00 717.50 4,000.11 760.00 0.00 5,576.61 19,423.39
Subtotal: 1 25,000.00 0.00 25,000.00 717.50 4,099.11 760.00 0.00 5,576.61 19,423.39
DIVISION MEDICA- CAID SDE

7 _imzc< MODESTA NOVAS GUILLEN DE :,zo‘_omig_c SANTO DOMINGO ESTE _mzoxmm.»c) DE LA DIVISION MEDICA _ FIIOS _ FEMENING 34,200.00 0.00 34,200.00 981,54 8,044.69 1,039.68 0.00 10,065.91 2413400
Subtotal: 1 34,200.00 0.00 34,200.00 981.54 8,044.60 1,039.68 0.00 10,065.91 2413409

DIVISION DE EVALUACION DEL DESARROLLO- CAID SDE
8 |ORQUIDEA MARIA MOREL GARCIA CAID SANTO DOMINGO ESTE EVALUADOR (A) DEL DESARROLLO FLIOS FEMENING 25,000.00 0.00 25,000.00 747.50 3,486.68 760.00 0,00 4,964.18 20,035.82
9 |JONATAN MIGUEL PEREZ COMAS CAID SANTO DOMINGO ESTE mw_m”umwm_wuom DNVIBION DE EVALUAGION DEL FIJOS MASCULINO 30,000.00 0.00 30,000.00 861.00 7.056.75 912.00 0.00 8,829.75 21,7025
Subtotal: 2 55,000.00 0.00 55,000.00 1,578.50 10,543.43 1,672.00 0.00 13,793.93 41,206.07

DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SJM

10 |BRINISAIDA MONTERO LARA CAID SAN JUAN TECNICO DE TERAPIA FLIOS FEMENIND 13,500.00 0.00 13,500.00 387.45 0 410.40 0.00 797.85 12,702.15
11 |LISSETTE RODRIGUEZ AQUING CAID SAN JUAN TERAPEUTA DE ATENCION TEMPRANA FLOS FEMENINO 25,000.00 0.00 25,000.00 77.50 310272 760.00 0.00 4,5680.22 20,419.78
Subtotal: 2 38,500.00 0.00 38,500.00 110495 310272 1,170.40 0.00 5,378.07 33,121.93

DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA- CAID STGO
12 |KATHERINE TRINIDAD ARIAS CAID SANTIAGO TERAPEUTA DE INTERVENCION GRUPAL FLOS FEMENINO 15,000.00 0.00 15,000.00 43050 233835 _ 456.00 _ 0.00 _ 322485 _ 11,775.15
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REPORTE DE NOMINA
CONCEPTO PAGO SUELDO 150-18 - INTERINATO CORRESPONDIENTE AL MES ENERO 2026

CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE: 0011 PROGRAMA:19 SUBPROGRAMA: 04 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:21.1211 FONDO:0100

_ DIRECCION _ FUNCION _ ESTATUS _ GENERO mzm_a_._mo_..wwa OTROS ING. TOTAL ING. AFP ISR _ SFS _ OTROS DESC. _ TOTAL DESC. _ NETO
SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO -CAID

1 _nomm>zz_ BAEZ FELIZ _o_xmnn_Oz NACIONAL _mmmnﬂ.w»ob DE LA SECCION DE CORRESPONDENCIAY _ FIIOS _ FEMENINO 70,000.00 000 70,000.00 2,009.00 13,281.49 2126800 0.00 17,418.49 52,581.51
Subtotal: 1 70,000.00 0.00 70,000.00 2,009.00 13,281.49 2,128.00 0.00 17,418.49 52,581.51

13 |MARIA FERNANDA FERNANDEZ JIMENEZ CAID SANTIAGO TERAPEUTA FISICO FIIOS FEMENINO 25,000.00 0.00 25,000.00 717.50 3,486.68 760,00 0.00 4,964.18 20035.82
14 [RIKELL LISBETH LUNA GUZMAN CAID SANTIAGO TERAPEUTA DE TERAPIAS ARTISTICAS FIIOS MASCULINO 2500000 0.00 25,00000 71750 3,486.68 760,00 000 496418 20,035 82
15 |JHANCARLOS CEBALLOS DIAZ CAID SANTIAGO TERAPEUTA DE INTERVENCION CONDUGTUAL FIIOS MASCULINO 25,000.00 0.00 25,000.00 717.50 419510 760,00 0.00 5672.60 19,327 40
16 |PAMELA ALTAGRACIA DIAZ DIAZ CAID SANTIAGO TERAPEUTA DE INTERVENGION CONDUGTUAL FIIOS FEMENINO 25,000,00 0.00 25,000.00 717.50 419510 760.00 0.00 567260 19,327 40
17 |ESTEFANI ALTAGRACIA GARGIA PICHARDO CAID SANTIAGO TERAPEUTA DE INTERVENCION CONDUCTUAL FIIOS FEMENINO 25,000.00 0.00 25,000.00 717.50 419510 760.00 0.00 5672560 19,327.40
Subtotal: 6 140,000.00 0.00 140,000.00 4018.00 21,897.01 4,256.00 0.00 30,471.01 109,528.99

DIVISION DE APOYO PSICOPEDAGOGICO -CAID
18 |ANA MILAGROS ANGOMAS VALDEZ CAID SAN JUAN TECNICO DE TERAPIA FIOS FEMENINO 9,000.00 0.00 9,000.00 258,30 0 27360 0.00 53190 8,468.10
Subtotal: 1 9,000.00 0.00 9,000.00 258.30 0.00 27380 0.00 531.90 8,468.10
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SDO

19 |BERLY RAMONA ALMONTE RODRIGUEZ CAID SANTO DOMINGO OESTE TERAPEUTA DE APOYO PSICOPEDAGICO FlIOS FEMENINO 25,000.00 0,00 25,000.00 T7.50 3,486.68 760,00 0.00 4,964.18 20,035 82
20 | DIANNELIS MANUELA PEREZ PERA CAID SANTO DOMINGO OESTE TERAPEUTA DE INTERVENCION TERAPEUTICA FlIOS FEMENINO 25,000.00 0.00 25,000.00 71750 3,486.68 760,00 0.00 4,964.18 20,035,862
Subtotal: 2 50,000.00 0.00 50,000.00 1,435.00 6.972.36 1,520.00 0.00 9,928.36 40,071.64

TOTAL GENERAL 518,100.00 0.00 518,100.00 14,869.47 84,95420 | 1575024 000 | 11557391 402,526.09

Preparado por: Aprobada por: Aprabado por:
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