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REPORTE DE NOMINA
CONCEPTO PAGO SUELDO 000005 - PERSONAL EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES NOVIEMBRE 2024

CENTRO DE
AfE'\é%ION CAPITULD: D206 SUBCAPTULO 01 DAFO1  UE.DD11 PROGRAMA 1% SUBPROGRAMA 01 PROYECTO 0 ACTIVIDADOO0T CUENTA 211208 FONDO:0100
INTEGRAL PARA LA
DISCAPACIDAD
NO. NOMBRE | DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO I DESDE I HASTA """E'*;‘[’);“"”c' ﬂ“gs I TOTAL ING. AFP ISR sFs  |oTtRos pEsc.| ToTAL DESC. NETO
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD -CAID
1 |ROSA ALTAGRACIA JIMENEZ |DIRECCION NACIONAL ASESOR () EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-24 1-0c1-24 75,000.00 0.00 75.000.00 215250 6,309.38 2,280.00| 25,00 10,766 83 6423312
SANCHEZ
Subtotal: 1 75,000.00 0.00 75,000.00 215250 6.309.38 2,280.00 25.00 10,766.88 64,233.12
DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID
2 ?;‘.?Em'iﬁims GONZALO {5122 CCION NACIONAL ASESORA LEGAL EVENTUAL FEMENIND 1-Jul-23 1-Dec-23 218,250 00 0.00 218,250.00) s.zas.rs] 4010863 568316 25,00 52,260.57 165,.968.44
Subtotal: 1 218,250.00 0.00 218,250.00 6.263.78 40,108.63 5,883.16 25.00 52,280.57 165,969.44
SECCION DE LITIGIOS -CAID
3 |ELIZABETH ROSARIO SIRENA |DIRECCION NAGIONAL ENCARGADO DE LITIGIOS EVENTUAL FEMENING | 1-Sep-24 1-Mar-25 110,000.00 0.00 110,000.00) 3.157.00 14,028.75 3,344.00 1,740.45 2227021 87.720.79)
Subtotal: 1 110,000.00 0.00 110,000.00 3,157.00 14,028.75 3,344.00 1,740.45 22,270.21 87,720.79
DIVISION DE FORMULACION, MONITORED Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS -CAID
4 ;g:;ﬁgr:mmua MENDEZ [ 51RECCION NACIONAL GESTOR ENERGETICO EVENTUAL MASCULING | 1-Sep-23 1-Mar-24 140,000.00 0.00 140,000.00 4.018.00 21.514.36] 4,.256.00 25.00 2981338 110,186.64
5 |EUGENIADE LOS SANTOS  [DIRECCION NACIONAL ASESORA DE PROYECTOS EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-22 1-Feb-23 120,000.00) 0.00 120,000.00 3.444.00 16,809 86| 3,648.00 2500 23.026.86 96,073.14
VELASCO
Subtotal: 2 260,000.00 0.00 260,000.00 7,462.00 38,324.22 7.804.00 50.00 53,740.22 206,259.78
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID
[ DIRECCION NACIONAL EVENTUAL FEMENING | 1-Aug-24 1-Fab-25 140,000 00 0.00 140,000.00 4,018.00 21514.36 4.256.00 25.00 29,813.35) 110,186.64
ADRIANA DEL CONTE AYALA ASESORA DE COMUNICACIONES
7 |CLEOTILDE MARGARITA DIRECCION NACIONAL EVENTUAL FEMENING | 1-Apr23 1-0ct-23 125,000.00 0.00 125,000.00 3,587 50 17.985.99 3,600.00 25.00 25,398 49 99,601.51
CORDERO GUERRERO ASESORA DE COMUNICACIONES
8 |ANTONIO DALMASI ANTIGUA [CAID SANTO DOMINGO ESTE EVENTUAL MASCULING | 1-Jun-24 1-Dec-24 50.000.00 0.00 50,000.00 143500 1,854.00 1,520.00 25.00 4,834.00 45.166.00
RODRIGUEZ GESTOR (A) DE REDES SOCIALES
Subtotal: 3 315,000.00 0.00 315,000.00 9,040.50 41,354.34 9,576.00 75.00 60,045.84 254,954.16
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION -CAID
g ;EE‘;;‘{"N’;EBOE;“'E“ RADR | DIRECCION NACIONAL ASSESOR TIC EVENTUAL MASCULING |  1-Jul-23 1-Jan-24 120.000.00 0.00) 120,000.00 3,444.00 1680986 364800 25.00) 23,626,886 96,073 14
Subtotal: 1 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.86 3,648.00 25.00 23,926.88 96,073.14
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REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 000005 - PERSONAL EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES NOVIEMBRE 2024

CENIRO DE
NENCON. CAPITULD. 0206 SUBCAPTULO.01 DAFO1 UEQ011 PROGRAMA- 18 SUBPROGRAMA 01 PROYECTO:0 ACTIVIDADO0O1 CUENTA 211200 FONDO:0100
NTEGRAL PARA LA
DECAPACIDAD
NO. NOMERE | DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO | DESDE I HASTA SUELWM"! Ut Rl TOTAL ING. AEP 1SR I SFS Iomos DESC.| TOTAL DESC. NETO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO -CAID
ALUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
10 |EMELANIA RAMIREZ ADAMES |DIRECCION NACIONAL EL PROYECTO "RED DE APOYO A EVENTUAL FEMENIND 1-Apr-24 1-Oct-24 25,000.00 0.00| 25,000.00 T17.50| 1] 760.00 25.00 1,502 .50 23,497 .50
LA DISCAPACIDAD"
Sublotal: 1 25,000.00 0.00 25,000.00 717.50 0.00 760.00 25.00 1,502.50 23,497.50
DIVISION DE SERVICIOS GENERALES- CAID
11 |JOSE ELIAS DE JESUS CAID- SANTO DOMINGO ESTE PINTOR EVENTUAL MASCULING 1-Nov-23 1-May-24 20,000.00 0.00 20,000.00] 574.00 V] 608.00 1.525.000 2.707.00| 17.2593.00
Subtotal: 1 20,000.00 0.00 20,000.00 574.00 0.00 608.00 1,525.00 2,707.00 17,293.00
DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITORED DE SERVICIOS -CAID
12 |AMPARO MARIA SOLIS CUEVA|DIRECCION MACIONAL COMSULTORA DE SERVICIOS EVENTUAL FEMENING 1-Sep-23 1-Mar-24 157.083.33 0.00| 157,083.33 4,508.29 25,532.79| 477533 25.00| 3484141 122,241.92]
Subtotal: 1 157,083.33 0.00 157,083.33 4,508.29 25,532.79 477533 25.00 34.841.41 122,241.92
DIVISION DE ATENCION AL USUARIO -CAID
13 |JOSE RICARDO BENALCAZAR |1y sANTO DOMINGO ESTE | 1E CTICO DE ATENCION AL EVENTUAL MASCULING | 1-May-24 1-Nov-24 28,000.00 0.00 28.000.00 803,60 0 85120 2500 1,679.80 26,320.20}
|RAMIREZ CIUDADAND
Subtotal: 1 28,000.00 0.00 28,000.00 803.60 0.00 B851.20 25.00 1,679.80 26,320.20
DEPARTAMENTO FINANCIERO -CAID
14 |JOSE RAFAEL DIAZ VERAS DIRECCION NACIONAL AUDITOR EVENTUAL MASCULINO 1-Sep-24 1-Mar-25 125.000.00 0,00 125,000.00) 3,587 50 17.985.99 3,800.00| 25.00! 25,388 49 99,601.51
Subtotal: 1 125,000.00 0.00 125,000.00 3,587.50 17,985.99 3,800.00 25.00 26,398.49 99,601.51
DEPARTAMENTO DE INFRACTRUCTURA
15 g;lg; MERCEDES CANGE DIRECCION NACIOMAL INGENIERO EVENTUAL FEMENIND 1-Sap-24 1-Mar-25 B5,000.00| 0.00: 85,000.00 2.439.50 B,576.99 2,584.00 25.00] 13,625.49 71.374.51
16 |E0D0YS ALBERTO DE LEON DE | pirgccion NACIONAL INGENIERO EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep24 1-Mar-25 150,000.00 0.00 150,000.00 4,305.00 23,866.61 4.560.00 25.00 32.756.61 117.243.30
Subtotal: 2 235,000.00 0.00 235,000.00 6,744.50 32,443 60 7,144.00 50.00 46,382.10 188,617.90

DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID
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REPORTE DE NOMINA
CONCEPTO PAGO SUELDO 000005 - PERSONAL EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES NOVIEMBRE 2024

CENIRO DE
ATENCION CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF.01 UE:0011 PROGRAMA: 19 SUBPROGRAMA' 01 PROYEGTO 0 ACTIVIDAD000T CUENTA 211208 FONDO.0100
NTEGRAL PARA LA
JSCAPACIDAD
NO. NOMERE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO DESDE HASTA S“E"LD’;,:}“‘"" e TOTAL ING. AFP ISR sFs  |OTROS DESC.| TOTAL DESC. NETO
17 :a:ﬂ;mm“‘ HAR CAID SAN JUAN ASESORA DE LA DIRECION EVENTUAL FEMENING | 1-Nov-23 1-May-24 110,000.00 000 110,000.00 3,157.00 14,457 61 3,344.00 25,00 20,983 61 89,016.39
Subtotal: 1 110,000.00 0.00 110,000.00 3,157.00 14,457.61 3,344.00 25.00 20,983.61 89,016.39
DIVISION MEDICA - CAID SJM
GIOCONDY BERENICE
18; [SIOCONDY BEREN CAID SAN JUAN MEDICO FISIATRA EVENTUAL FEMENING | 1-Sop-23 1-Mar-24 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40 o 97280 25.00 191620 0,083.80
Subtotal: 1 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40 0.00 872.80 25.00 1,916.20 30,083.80
SECCIONES DE INTERVENCION TERAPEUTICA TERRITORIAL -CAID
1p |SATHERING MICOLE UITT ENSANCHE LUPERON £SICOLOGO CLINICO EVENTUAL FEMENING | 1-Sep-24 1-Mar-25 55,000.00 0.00 55,000.00) 1,578.50) 2,550 67 1,672.00 2500 583517 49,164.83
FLORENTING GONZALE : : 000, 578, 550 : 835, 164,
Subtotal: 1 55,000.00 0.00 55,000.00 1,578.50 2,559.67 1,672.00 25.00 583517 49,164.83
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTIGA -CAID SDO
20 [LISSETT OROZCO SANCHEZ |UITT ENSANCHE LUPERON ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-24 1-Mar25 75,000.00 0.00 75,000.00 2,152.50 6.309.38 2,280.00 25.00 10,766.88 64,233.12
21 [JUDITH MATA JIMENEZ UITT ENSANCHE LUPERON TECNICO DE TERAPIA EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-24 1-Mar-25 35.000.00 0.00 35,000.00 1,004.50 0 1,064.00 2500 2,093.50 2,606.50
22 [AETAORAUIDEAREYES | rr ensaNGHE LUPERON ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep24 1-Mar-25 75,000.00 0.00 75.000.00 2,152.50 6.309.38 2.280.00 25.00 10,766 88 64,233.12
COORDINADORA DE LA SECCION
23 |ADELINE PAGAN DIRECCION NACIONAL R EVENTUAL FEMENIND | 1-Mar-23 1-Mar-24 80,000.00 0.00 80,000.00 2.296.00 7,400.86 243200 2500 12,153 86 67.846.14
TOMAS JAVIER RUBIO TERAPEUTA DE LA SECCION DE .
2 | [TOAS CAID SANTO DOMINGO OESTE  [{ERAPEUTA BE LA SECCION EVENTUAL MASCULINO | 1-Mar-23 1-Sop-23 68.250.00 000 68.250.00) 1.956.78 5.030.1 2,074.80 25.00 9,007.74 59.152.26
Subtotal: 5 333,250.00 0.00 333,250.00 9,564.28 2505877 | 10,130.80 125.00 44,878.85 288,371.15
TOTAL GENERAL 2,218,583.33) 0.00 2,218,583.33) 63,673.34 27497361 66,693.29 3815.4 409155700 180942763
Aprobado por: Aprobada syr M
BN A M d
A > ¥
Res'p'ansablo Financierb Responsable de la Institueion
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