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f%'fi%fie 
CAPITULO: 0206 

SUBCAPTULO 01 
DAF0t 

UE0011 
PROGRAMA 19 

SUBPROGRAMA 01 
PROYECTO:0 

ACTIVIDADO00! 
CUENTA:21.1209 

FONDO:DI00 
INTEGRAL PARA LA 
D
I
S
C
A
P
A
C
I
D
A
D
 

NO. | 
NOMERE 

| 
DIRECCION 

FUNCION 
ESTATUS 

GENERO 
I 

DESDE i
 

HASTA 
A
 
r
o
g
i
 
|omos ms.l 

TOTAL ING. 
AFP 

NETO 

DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID 

1 
x
fi
&
fi
:
g
m
fl
 GONZALO |

\
 RECCION NACIONAL 

ASESORA LEGAL 
EVENTUAL 

FEMENING 
1-Jul-23 

1-Dec-23 
218,250.00 

0.00 
218,250.00 

6,263.78 
39,920.72 

6,634.80) 
25.00 

52,844.30 
165,405.71 

Subtotal: 
1 

218,250.00 
0.00 

218,250.00 
6,263.78 

39,920.72 
6,634.80 

25.00 
52,844.30 

165,405.71 

DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS -CAID 

2 
[EUCEFIADELOSSANTOS 

 |0iRECCION NACIONAL 
ASESORA DE PROYECTOS 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Dec-24 
1-Jun-25 

180,000.00 
0.00 

180,000.00 
5,166.00 

30,923.36, 
5.472.00 

25.00 
41,586.36 

138,413.64 

Subtotal: 
1 

180,000.00 
0.00 

180,000.00 
5,166.00 

30,923.36 
5,472.00 

25.00 
41,586.36 

138,412.64 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID 

3 
|FELIX DANIEL RAMIREZ DIAZ 

 |DIRECCION NAGIONAL 
EDITOR DE VIDEQ 

EVENTUAL 
MASCULINO |

 
1-Mar-25 

1-8ep-25 
50,000.00 

0.00 
50,000.00 

1,435.00 
1,854.00 

1,520.00 
25.00 

4,834.00 
45,166.00 

4 
|VANESSA MONTERO DE LEON | DIRECCION NAGIONAL 

DISENADOR GRAFICO 
EVENTUAL 

FEMENING 
|
 

 6-Apr-26 
B-Jul-26 

50,000.00 
0.00 

50,000.00 
1,435.00 

1,854.00 
1,520.00 

25.00 
4,834.00 

45,166.00] 

5 
g;i%z'&%ge":]gifig‘ 

DIRECCION NAGIONAL 
ASESORA DE COMUNICACIONES 

EVENTUAL 
FEMENINO 

1-Apr-23 
1-0ct-23 

125,000.00 
0.00 

125.000.00 
3.587.50 

17,985.99 
3,800.00 

25.00 
25,398.49 

99,601 51 

Subtotal: 
3 

225,000.00 
0.00 

225,000.00 
6,457.50 

21,693.98 
6,840.00 

75.00 
35,066.48 

189,933.52 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS -CAID 

§, 
A
o
 

RORRIEL 
DIRECCION NAGIONAL 

ASSESOR TIC 
EVENTUAL 

MASCULING 
| 

 1-Nov-25 
+-May-26 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,809.86 
3,648.00 

26.00 
23,926.86 

96,073.14 

Subtotal: 
1 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,800.86 
3,648.00 

25.00 
23,926.86 

96,073.14 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION ¥ COMUNICACION -CAID 

7 
;i%mfi%g;"‘v'm RADA 

|
5
 RECCION NACIONAL 

ASSESOR TIC 
EVENTUAL 

MASCULINO 
|
 

 1-Jul-23 
1-Jan-24 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,800.86 
3,648.00 

25.00 
23,926.86 

96,073.14 

Subtotal: 
1 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,809.86 
3,648.00 

25.00 
23,926.86 

96,073.14 

DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITOREQ DE SERVICIOS -CAID 

8 
|AMPARO MARIA SOLIS CUEVA 

|DIRECGION NACIONAL 
CONSULTORA DE SERVICIOS 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Sep-23 
1-Mar-24 

157,083.33 
000 

157,083.33 
4,508.29) 

25,532.79 
477533 

25.00 
34,841 41 

122.241.92 

S
u
b
t
o
t
a
l
:
 

1 
1
5
7
,
0
8
3
.
3
3
 

0
.
0
0
 

1
5
7
,
0
8
3
.
3
3
 

4
,
5
0
8
.
2
9
 

2
5
,
5
3
2
.
7
9
 

4
,
7
7
5
.
3
3
 

2
5
.
0
0
 

3
4
,
8
4
1
.
4
1
 

1
2
2
,
2
4
1
.
9
2
 

DEPARTAMENTO DE INFRACTRUCTURA 

9 
(
o
 an
r
o
e
T
O
D
E
L
E
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N
D
E
 
|5i0eceion NACIONAL 

INGENIERO 
EVENTUAL 

FEMEMING 
|
 

1.Sep-24 
1-Mar-25 

150,000.00 
0.00 

150,00.66 
4,305.00 

23,666.61 
4,560.00 

25.60 
32,756.61 

117,242.39 

10 
[LISSETT OROZCO SANCHEZ 

 |UITT ENSANCHE LUPERON 
ARQUITECTO 

EVENTUAL 
FEMENING 

|
 

1-Aug-25 
1.Feb-26 

85,000.00 
0.00 

85,000.00 
2,439.50 

8,576.99 
2,564.00 

25.00 
1362549 

7137451 
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1 
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CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES MAYO 2026 
ATENCION 

CAPITULO: 0206 
SUBCAPTULO:01 

DAF:01 
UE:011 

PROGRAMA: 19 
SUBPROGRAMA:01 

PROYECTO:0 
ACTIVIDAD:0001 

CUENTA:2.11209 
FONDO:0100 

INTEGRAL P
A
R
A
 LA 

D
I
S
C
A
P
A
C
I
D
A
D
 

SUELDO BRUTO 
NO. 

NOMBRE 
DIRECCION 

FUNCION 
ESTATUS 

GENERO 
DESDE 

HASTA 
b
 

OTROSING.| 
 TOTAL ING. 

AFP 
ISR 

SFS 
OTROS DESC.| 

TOTAL DESC. 
NETO 

1 
[AE T

 ORQUIDEAREYES 
|
 1irT ENSANGHE LUPERON 

ARQUITECTO 
EVENTUAL 

FEMENING 
|
 

1-Aug-25 
1-Feb-26 

47,500.00 
0.00 

47,500.00 
136325 

150116 
144400 

25.00 
433341 

43,166.59 

12 
|SECLAMARIAMONTEQUIN 

| piRECCION NACIONAL 
ARQUITECTO 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Aug-25 
1-Feb-26 

80,000.00 
000 

80,000.00 
2,206.00) 

7,400 86 
2,432.00 

25.00 
12,153.86 

67,846.14 

13 
|NATHAUIE MICHELLE SEGURA |1y 

e c
i
o
n
 NAGIONAL 

INGEMERA DEEQSTES:Y: 
EVENTUAL 

FEMENINO 
|
 

1-Mar-26 
1-Sep-26 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3.444.00 

16,800.86 
3,648.00 

25.00 
2392686 

96,073.14 
REY 

PRESUPUESTO 

14 
|PATARCOALGANTARA DE LA | b ReCCION NACIONAL 

SUPERVISOR DE OBRA 
EVENTUAL 

MASCULINO |
 

8-Dec-25 
8-Mar.25 

100,000.00 
000 

100,000.00 
2,870.00 

12,105.36 
3,040.00 

25.00) 
18,040.36 

81,.959.64 

15 
|JOCHY URENA VENTURA 

DIRECCION NACIONAL 
":‘}%Esflfifigs[;%cosm % 

EVENTUAL 
MASCULINO 

|
 

1-Apr-26 
1.0c1-26 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,320.92 
3,648.00) 

1.044.78) 
25,366.70 

94,633.30 

Subtotal: 
7 

702,500.00 
0.00 

702,500.00 
20,161.75 

86,590.76 
24,356.00 

2,09478 
130.203.29 

572,296.71 

DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID 

16 
ARS‘ ";‘A‘JHE"GSEF'NA HYAE 

CAID SAN JUAN 
ASESORA DE LA DIRECION 

EVENTUAL 
FEMENING 

|
 

1-Nov-23 
1-May-24 

110,000.00 
0.00 

110,000.00 
3,157.00 

14,457 61 
3,344.00 

25.00 
2098361 

89,016.39 

Subtotal: 
2 

110,000.00 
0.00 

110,000.00 
3,457.00 

14,457.61 
3,344.00 

25.00 
20,983.61 

£9,016.39 
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GIDCONDY BERENICE 
e
 
e
 

CAID SAN JUAN 
MEDICO FISIATRA 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Sep-23 
1-Mar-24 

32,000.00 
0.00 

32,000.00 
918.40 

0 
972,80 

25,00 
191620 

30,083.80) 

Subtotal: 
1 

32,000.00 
0.00 

32,000.00 
918.40 

0.00 
972.80 

25.00 
191620 

30,083.80 

TOTAL GENERAL 
1,864,833.33 

0.00 
1,864,833.33 

53,520.72 
252,738.94 

56,690.93 
2,344.78 

365,205.37 
1,499,537.96 
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