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/D) charooe CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES SEPTIEMBRE 2025 * G
Dﬁ%ﬁz?? " CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE:0011 PROGRAMA: 19 SUBPROGRAMA:01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:2.1.1.208 FONDO:0100 i
DSCAPACIDAD
NO. — NOMBRE _ DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO _ DESDE _ HASTA nﬁb@m&_ 2 _ g TOTAL ING. AFP 1SR sFs  |oTRosDEsc.| ToTAL DESC. NETO
CENTRO DE ATENGION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD - GAID
ESPECIALISTA EN SALUD
MARLENY ARISTY ALMONTE |DIRECCION NACIONAL OCUPACIONAL Y GESTION EVENTUAL FEMENINO 1-Jun-25 1-Dec-25 145,000.00 0.00 145,000.00 4,161.50 2269049 4,408.00 25.00 31,284.99 113,715.01
AMBIENTAL
wmzmuo_ﬁmo OCTAVIO PUJOLS |1y o cjom NACIONAL Mmmmmmm__m__wmmno,.ﬂmzm.,n_ﬁvz ¥ EVENTUAL MASCULING | 1-Sep-25 1-0ct-25 130,000.00, 0.00 130.000. 3,731.00 19,162.11 2,852.00 25,00 26.870.11 103,129.89)
Subtotal: 2 275,000.00 0.00 275,000.00 7.892.50 41,852.60 8,360.00 50.00 58,155.10 216,844.90
DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID
m=>>n>_>nz:m»xzm EDES GONZALO |piRECCION NACIONAL ASESORA LEGAL EVENTUAL FEMENINO 1-Jul-23 1-Dec-23 218,250.00 0.00 218,250.00 6,263.78 39,932.14 6,589.14 25,00/ 52,810.06 165,439.95|
Subtotal: 1 218,250.00 0.00 218,250.00 6,263.78 39,932.14 6.589.14 25,00 52,810.06 165,439.95
DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS -CAID
EUGENIA DE LOS SANTOS | DIRECCION NACIONAL ASESORA DE PROYECTOS EVENTUAL FEMENINO | 1-Dec-24 1-Jun-25 180,000.00 0.00 180,000.00 5,166.00 30,923.37 5,472.00 25.00 41,586.37 138,413.63
VELASCO
Subtotal: 1 180,000.00 0.00 180,000.00 5,166.00 30,923.37 5.472.00 25.00 41,586.37 138,413.63
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID
DIRECCION NACIONAL EDITOR DE VIDEO EVENTUAL MASCULING | 1-Mar:25 1-Sep-25 50,000.00 0.00 50,000.00 1,435.00 1,854.00 1,520.00 25.00 4,834.00 45,166.00
FELIX DANIEL RAMIREZ DIAZ
DIRECCION NACIONAL ASESORA DE COMUNICACIONES EVENTUAL FEMENING | 1-Dec-24 1-Jun-25 125,000.00 0.00 125,000.00 3,587.50 17,985.99 3,800.00 25.00 25,398.49 99,601.51
ADRIANA DEL CONTE AYALA
CLEOTILDE MARGARITA DIRECCION NACIONAL ASESORA DE COMUNICACIONES EVENTUAL FEMENINO | 1-Apr-23 1-0ct-23 125,000.00 0.00 125,000.00 3,587.50 17.985.99 3,800.00 25.00 25,368.49 9,601.51
CORDERO GUERRERO
ANTONIO DALMAS] ANTIGUA  [CAID SANTO DOMINGO ESTE 'GESTOR (A) DE REDES SOCIALES EVENTUAL MASCULINO 1-Jun-24 1-Dec-24 50,000.00 0.00 50,000.00 1,435.00 1,854.00 1,520.00 25,00 4,834.00, 45, ,_mm.g_
RODRIGUEZ
SATIIEL NICOLAS RAMIREZ | 5/RECCION NACIONAL DISERADOR GRAFICO EVENTUAL MASCULING | 1-Jun-25 1-Dec-25 45,000.00 000 45,000.00 1,291.50) 1,148.32 1,368.00 25.00 383282 41,167.18)
Subtotal: 6 395,000.00 0.00 395,000.00 11,336.50 4082820 |  12,008.00 125,00 64,207.79 330,702.21
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNIGACGION -CAID
"-MMDZ)ZDMNL)SW” DIRECCION NACIONAL ASSESOR TIC EVENTUAL MASCULINO 1-Jul-23 1-Jan-24 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.86/ 3,648.00 25.00 23,926.86/ 96,073.14
Subtotal: 1 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.86 3,648.00 25.00 23,926.86 96,073.14

DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITOREO DE SERVICIOS -CAID
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DSCAPACIDAD 7
No. NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO | DESDE HASTA Em...lﬂ@% ONs | TOTALING. AFP ISR SFS  |OTROSDESC.| TOTAL DESC. NETO
10 |AMPARO MARIA SOLIS CUEVA|DIRECGION NAGIONAL CONSULTORA DE SERVICIOS EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep23 1-Mar-24 157,083,33 0.00 157,083.33 4,508.29 26,532.79 477533 25.00 34,841.41 122,241.92
Subtotal: 1 167,083.33 0.00 157,083.33 4,508.29 25,532.79 4,775.33 26,00 34,841.41 122.241.92
DIVISION DE MANTENIMIENTO- CAID
12 |JOSE ELIAS DE JESUS CAID- SANTO DOMINGO ESTE | SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO EVENTUAL MASCULING | 1-Dec-24 1-Jun-25 8.898_ 0.00 30,000.00 861.00 0 912.00 1,538.05 3.311.05 26,588.95
Subtotal: 1 30,000.00 0.00 30,000.00 861.00 0.00 912.00 1,538.05 3,311.05 26,688.95
DEPARTAMENTO DE INFRACTRUCTURA
13 |EDOYS ALBERTO DE LEON DE| IRgCCION NACIONAL INGENIERO EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep24 1-Mar-25 ,8.98_8_ 0.00 150,000.00! 4,305.00 23,866.61 4,560.00 25.00 32,756.61 117,243.39
14 |LISSETT OROZCO SANCHEZ |UITT ENSANCHE LUPERON ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1-Aug-25 1-Feb-26 85,000.00 0.00 85,000.00 2,439.50 8,576.99 2,584.00 25.00 13,625.49 7137451
15 [N TAORQUIDEAREYES  |uiTT ENSANCHE LUPERON ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1-Aug-25 1-Feb-26 95,000.00 0.00 95,000.00 2.726.50 10,929.24 2,888.00 25,00 16,568.74 78.431.26
16 mmm_mrns MARIAMONTEQUIN |1y or .0 0N NAGIONAL ARQUITECTO EVENTUAL FEMENING | 1-Aug-25 1-Feb-26 80,000.00 0.00 80,000.00 2.296.00 7,400.86 2,432.00 25,00 12,153.86 67,846.14)
17 |JOSE ANIBAL REYES MARTE |DIRECCION NACIONAL SUPERVISOR EVENTUAL MASCULING | 1-Aug-25 1-Nov-25 80,000.00 0.00 80,000.00 2.206.00 7,400.86 2.432.00 25.00 12,153.96 67,846.14
Subtotal: 5 490,000.00 0.00 490,000.00 14,063.00 58,174.55 14,896.00 125.00 87,258.55 402,741.45
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID
18 |NOLAZCO HIDALGO GUZMAN |CAID SAN JUAN EVENTUAL MASCULING | 1-Aug-25 1-Nov-25 80,000.00 0.00 80,000.00 2.206.00 7,400.86 243200 25.00 12,153.86 67.846.14
COORDINADOR (A)
19 AR JaeriNA VAR CAID SAN JUAN ASESORA DE LA DIRECION EVENTUAL FEMENINO | 1-Nov-23 1-May-24 110,000,00 0.00 110,000,00 3,157.00 14,457.61 3,344.00 5,025.00 2598361 84,016.39
Subtotal: 1 190,000.00 0.00 190,000.00 5,453.00 21,858.47 5,776.00 5,050.00 38,137.47 151,862.53
DIRECCON DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SANTIAGO DE LOS CABALLEROS- CAID STGO
20 [YAREN\SRCIATORRES oAb sanTiaco ASESOR (A) EVENTUAL FEMENINO | 1-Aug-25 1-Nov-25 100,000.00 0.00 100,000.00 2,870.00 12,105.36 3,040.00 25,00 18,040.36 81,959.64)
Subtotal: 1 100,000.00 0.00 100,000.00 2,870.00 12,105.36 3,040.00 25.00 18,040.36 81,959.64

DIRECCON DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SANTO DOMINGO ESTE- CAID SDE
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CENTRO DE
>_4mm%,wﬂ AgxT CAPITULO: 0208 SUBCAPTULO:01 DAF01 UE0011 PROGRAMA 18 SUBPROGRAMA 01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:2.1.1.2.09 FONDO:0100
INT
DISCAPACIDAD
NO. NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO DESDE HASTA w_..m_.b_n.w.ux_._._.o o.za_ ROS TOTAL ING. AFP ISR SFS OTROS DESC.| TOTAL DESC. NETO
21 ._vammz_unm%zgmoo RIVERA  |AiD SANTO DOMINGO ESTE | DESARROLLADOR (A) WEB EVENTUAL MASCULINO | 1-May-25 1-Nov-25 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40| 0 972.80) 25.00| 1,916.20 30,083.80
Subtotal: 1 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40 0.00 972.80 25.00 1,916.20 30,083.80
DIVISION MEDICA - CAID SJM
GIOCONDY BERENICE
22 | oA UTISTA OGANDO CAID SAN JUAN MEDICO FISIATRA EVENTUAL FEMENINO 1-Sep-23 1-Mar-24 45,000.00 0.00 45,000.00 1,291.50 1,148.32 1,368.00 25,00 3,832.82 41,167.18
Subtotal: 1 45,000.00 0.00 45,000.00 1,291.50 1,148.32 1,368.00 25.00 3,832.82 41,167.18
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SDO
TOMAS JAVIER RUBIO TERAPEUTA DE LA SECCION DE
230 | s aRanas CAID SANTO DOMINGO OESTE [ 1o0 0 e e TARIA EVENTUAL MASCULINO | 1-Mar-23 1-Sep-23 68,250.00 0.00 68,250.00 1,958.78 5,039.16 2,074.80) 25.00 9,097.74 59,152.26
Subtotal: 1 68,250.00 0.00 68,250.00 1,958.78 5,039.16 2,074.80 25,00 9,097.74 59,152.26
TOTAL GENERAL 2,300,583.33| 0.00} 2,300,583.33 66,026.74 294,204.92 69,892.07 7,088.08/ 437,211.78 1,863,371.55
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