
HO. 

• @))} 
oo••'""Nº oc ~ • 

Rl:P U U I. ICA D O MI NICANA 

SALUD P U OLICA 

NOMBRE 

1 OENV CRISBEL RUIZ BEL TRE 

2 LUIS DANIEL SOSA 

3 GABRIELA SANTOS FERUIN 

Subtotal: 

4 LUIS RAINIERI FERRER 

5 NORYS MERCEDES VELEZ DE THOMSON 

6 LOUROES SHERYL Af>ONTE JONES 

7 J ESEE RICARDO ORTEGA GA,UTREAUX 

8 ROSANNY J OSEFINA NUÑEZ TOLENTINO 

Subtolll: 

9 WAN ISRAEL VARGAS SILVERIO 

10 AlEXIS RADHAMES FRAGOSO BAEZ 

Subtollll; 

11 PRISCtLLA THAMARA SOCORRO Al.VAAEZ 

Subtot.l: 

12 CAROL YAHAJRA ARIAS DE ESTEVEZ 

Subtollll: 

13 MAAY ESTHER PUELLO TURBlDES 

OIRECCION 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

DIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

OlRECCION NACIONAL 

OtRECCION NACIONAL 

CAID SANTO DOMINGO OESTE 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCtON NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

CAIO SANTO DOMINGO ESTE 

REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 000018 • EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE Al MES ENERO 202' 

CAPITULO 0207 SUBCAPTULO 01 OAF 01 UE 0031 PROGRAMA 22 SUBPROGRAMA 01 PROYECTO O ACTMOA0001 CUENTA 2 1 1 208 FON000100 

FUNCK>N 

ANAUSTA LEGAL 

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO JURIOICO 

ENCARGAOA 0E l,A $1;CCION DE ELA9ORACION OE 

DOCUMEN TOS LEGALES 

CAMAROGRAFO 

ENCARGADA OE OMSION DE COMUNICACIONES 

TECNICO DE COMUNICACIONES 

ADMINISTRADOR PAGINA WEB 

PERIODISTA 

ANAUSTA DE PlANrFICACION 

ENCARGADA OMSION DE COOPERACION 
INTERNACIONAL 

ENC DE LA OMSION DE FOR,.,ULAClON MONITOREO Y 
EVALUACION DE PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS 

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 

ESTATUS GENERO DESDE HASTA 

DEPARTAMENTO JURIDIC~CAID 

TEMPORAi.. FEMENINO 1-Jun-22 

TEMPORAL MASCULINO 1-Apt-22 1-0ct-22 

SECCION DE ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES-cAIO 

TEMPORAL FEMENINO 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID 

TEMPORAl MASCULINO t•Sep-22 

TEMPORAL F EMENINO l·Ncw-22 1-May•23 

TEMPORAL FE MENINO 1-Sep-23 

TEMPORAL MASCULINO 

TEMPORAL 1-A?r-22 1-0ct-22 

DEPARTAMENTO DE Pl.AHIFICACION Y OESAAROUO •CAID 

TEMPORAL MASCULINO 1·..lun-22 

TEMPORAL MASCULINO 

DMSION DE COOPERACION INTERNACIONAL-CAIO 

TEMPORAL FEMENINO 1-Apf-22 1-0ct·22 

DfVISION DE FORMULACION MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS •CAID 

TEMPORAL FEMENINO ,...,,.23 

DEPAATAMENTO DE RECURSOS IIUMANOS -CAIO 

TEMPORAL FEMENINO 1-May-22 
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OTROS ING. 

85,00000 000 

135.00000 0 00 

200,000.00 o.oo 

80.00000 000 

00,000.00 0.00 

50,00000 000 

110,00000 000 

45,00000 0 00 

50.00'JOO 0 00 

60.00'JOO 000 

315,000,00 .... 

65,00DOO 000 

60,00DOO 000 

125,000.00 0.00 

9000000 000 

to,000.00 0.00 

110,00000 000 

110,000.00 0.00 

52,50000 000 

TOTAL DE ING. 

6500000 

135 00000 

200,000.00 

80.00000 

90,000.00 

50.00000 

11000000 

4500000 

50,00000 

80.00000 

315,000.00 

6500000 

00,00000 

125,000.00 

90.00000 

110,000.00 

110,00000 

110,000.00 

52.50000 

•
caid 
C(NI ot 
Alt-.CON 
NTEGltAl PA'lA LA 
05CAf'A C(JA0 

!SR SFS OTROS OESC. TOTALDESC. 

1,86550 4,427 58 1,97800 2500 8,29408 

3,874 50 20,33824 .t,10400 2002500 

S,740.00 24,745.82 11,080.00 20,050,00 5',835.12 

258300 932-◄ 25 2,73800 1 740 ◄6 16,363 71 

2,513.00 11,324.25 2,738.00 1,740.48 18,313,71 

1.43500 165-400 1 52000 2500 ""'00 

3 157 00 3>u00 2500 20983 62 

1,29150 1 36800 2500 3832 03 

1,43500 185400 1.52000 2500 

1 72200 3.486 68 1,82400 2500 7,057 66 

11,<MO.SO 22,800.53 11,578.00 125.00 41,542,13 

1,86550 1,97600 2500 . .,.. .. 
t ,72200 3.498 68 1,824 00 2500 7,057 68 

3,517 .SO 7,914.26 3,800.00 50.00 15,351.76 

258300 9,753 12 2.73800 2500 15,017 12 

2,513.00 9,753.12 2,738.00 25.00 15,097.12 

J 157 00 3,344 00 2500 2098362 

3,157.00 14,457.92 3,344.00 25.00 20,1113.82 

1,506 75 1.94952 1,59600 6 792 73 

56.7059( 

8665826 

143.lM.11 

73.fJ11JZEJ 

7J,818..2'G 

•S.t8600 

BQ,D16 38 

41 187 17 

•5 166 00 

S2JM2-32 

273,457.17 

56,70592 

1, .002 ee 

14.902.11 

89 018 36 

89,018.Ja 

45,707 27 



HO. 

C.Ol 1t•NO O C 
Rl:PVOLICA DOMI NICA NA 

SALUD P U BLIC A 

NOMBRE 

14 VAlENTINA ANYELINA UR18E GUERRERO 

15 GISELL PAOLA ROSARIO MAATINEZ DE POLLI 

16 INGRJD EOITH AGRAMONTE GOMEZ 

Subtot.l: 

17 VUO~NEL OGANOO RODRIGUEZ 

SublOllll: 

18 MELANIA DE LOS DOLORES JE.AH ARNOT 

Subtot.l: 

19 REVMON ALEXANDER BAUTISTA AQUINO 

20 FELIXJOSE MENOEZALVAREZ 

21 ANTttONV AMAURIS CUSTODIO LARA 

Sublot.1: 

22 A.NDREW FERRERAS OE OLEO 

23 ANTHONV SAMUEL SANCHEZ ESCAlANTE 

S ublotal: 

24 INDIANA AL TA GRACIA ROORIGUEZ LEE 

25 VIRGINIA AMEUA MADERA RODRlGUEZ 

26 AAA MATILOE DEL C CE JESUS MERANUÑEl 

'ZT MARLENY ARISTY ALMONTE 

Subtotal: 

DIRECCION 

DIRECCtoN NACtONAL 

CAJO SANTIAGO 

OIRECCtON NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL. 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

DIRECCION NACIONAL. 

OIRECCION NACIONAL 

OIRECCION NACIONAL 

CAIO SANTIAGO 

CAJO SANTO DOMINGO OESTE 

CAJO SANTlAGO 

OlRECCION NACIONAL 

REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 000018 • EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONDIENTE AL MES ENERO 2024 

CAPITULO 0207 SUBCAPTULO 01 OAF 01 UE 0031 PROGRAMA 22 SUBPROGRAMA. 01 PROYECTO O ACTMOA0001 CUENTA 2 1 1 208 FONDOOIOO 

FUNCfON 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 

ANALISTA OE RECURSOS HUMANOS 

ENCARGADA DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 

ENCARGADA. DE REGISTRO CONTROL Y NOMINA 

ENCARGADA DE RECLUTAMIENTO V SELECCK>N 

SOPORTE TECNICO DE lA INFORMACION 

SOPORTE TECNICO DE LA lNFORMACION 

ADMINISTRADOR DE REDES Y COMUNICACIONES 

ENCARGADO OE LA SECCK>N DE OESARROlLO DE 
lMPlEMENTACION DE SISTEMAS 

DESARROLLADOR DE SISTEMAS INFORMATICOS 

ANALISTA FINANCIERO 

ENLACE ADMINISTRATIVO 

COOROINAOORA AOMINISTRAT,VO Y FINANCIERO 

ENC AOMINISTRATrVO V FINANCIERO 

ESTATUS GENERO DESDE HASTA 

TEMPORAL FEMENINO , -se,,.23 

TEMPORAL FEMENINO 6-Sep-21 

TEMPORAL FEMENINO 1-Mar-22 

SECCK>N DE REGISTRO Y CONTROL DE NOMINA-CAID 

TEMPORAL FEMENfNO 1-MM-23 

SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECC,ON DE PERSONAL-CAID 

TEMPORAL FEMENINO 

DEPARTAMENTO DE TECNOl.OGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION -CAID 

TEMPORAL MASCULINO 1.Jan-23 

TEMPORAL MASCULINO 1-0ec.·22 

TEMPORAL 1-Jan-23 

SECCION DE DESARROLLO DE IMPl.EMEHTACION DE SISTEMAS 

TEMPORAL MASCULINO 

TEMPORAL MASCULINO 

DEPARTAMENTO AOMINJSTRATJVO V FINANCIERO .CAIO 

TEMPORAL FEMENINO ,..,.,,.23 1-Ji.i.-23 

TEMPORAL FEMENINO 1-Jan-22 

TEMPORAL FEMENINO 1-Mar•22 1-NoY-22 

TE MPORAL FEMENINO 

SECCK>N DE TESORERIA -CAIO 

Pagina 2 

SUELDO BRUTO 
íROS) 

50.00000 

59.60000 

135,00000 

297,100.00 

eo.00000 

80,000.00 

80,00000 

80,000.00 

25,00000 

45.00000 

70,00000 

140,000,00 

80.00000 

50.00000 

140,000.00 

35.00000 

90,00000 

80,00000 

14500000 

350,000.00 

OTROS ING. TOTAL DE ING. 

000 50,00000 

000 50,00000 

000 135.00000 

0.00 297,100.00 

000 80.00000 

0.00 110.000.00 

000 80,00000 

0.00 80,000.00 

000 25.00000 

000 45 ,00000 

000 70,00000 

0.00 140,000.00 

000 9000000 

000 50.00000 

0.00 140,000,00 

000 3500000 

000 9000000 

000 80,00000 

000 145.00000 

0.00 350,000.00 

•
caid 
Cl NI (X 
A Jf"ICION 
t,JEG 'l'Al P AltA lA 
l:,,:.SCM•ACOAD 

MP ISR SFS OTROS DESC. TOTAL OESC. 

1,43500 1,854 00 1,52000 2500 < 834 00 

1,71052 3,4114,0 1,811 84 2500 6,956 76 

3.874 50 20.338 24 4.10400 2500 26,3-il 74 

8.528.77 27,553.111 9,031.M 1 ,1115.411 411,927.23 

2.29600 7,400 87 2.432 00 35,02500 47,15387 

2,2911.00 7,400.87 2,432.00 35,025.00 47,153.87 

2,29600 &9noo 2.43200 13440'6 

2,298.00 11,972.00 2,432.00 1,740.46 13.440.-46 

71750 000 7,000 2500 , 50250 

1,29150 1, 148 33 1,36800 2500 3.93283 

2JX)900 5,368 4$ 2.128 00 2500 9530'8 

4,018.00 8,s , e .81 4,256.00 15.00 1-4,aM.81 

258300 9,753 12 2,73600 2500 15.09712 

1 43500 1 85400 1 52000 2500 
'"" 00 

4,010.00 11,807.12 4,250.00 50.00 19,931.1 2 

1,00450 0 00 1,084 00 2500 ~09350 

2.58300 9 .75312 2.736 00 2500 15.097 ,2 

2.29600 7 40087 2,432.00 2500 12,15387 

4, 181 50 22690 49 4.-40800 2500 31,28499 

10.045.00 10,tM0.OO 100.00 

NElO 

45,16600 

52,641 24 

10865826 

250, 172.77 

32 848 13 

32,8411.13 

....... 
M ,559.54 

23 497 50 

41 16717 

60 469 52 

125, 134.19 

74 902 88 

45 186 00 

120.ooa.ee 

32.906 50 

74.90288 

87 64813 

11311501 



oo••r•,-o oc ~ • 
R [ l'UO LICA DOMINIC •\NA 

SALUD P ÚBLICA 

~ ~~· 
ZAIDA KATTYELIZA GOMEl DE BALBUENA 

SubtOUII: 

29 USSETH PAOl.A CASTJUO REYNA 

Sublot.al: 

30 EMELYN ROXIO ROJAS CATANO 

31 AM9AR ELlZASETH MARTINEZ RIVERA 

Subtotal; 

32 ANEURY OE LA ROSA OE LA ROSA 

Subtotal: 

33 NUBIA JOHANNA REYES MARTINEZ 

Sl.lbtot.al: 

,.. ANA EVA LAVILLE INOA 

Subtotal: 

35 AlOONSA AL TAGRACIA CASTILLO MEDINA 0E 
CABRAL 

38 JONA THAN SHEMPTEL RIVERA POLO 

37 CHRtSTOPHER XA.VIER RUO GONZALEZ 

Subtot.al: 

38 NATAi.JE CRISTINA GOMEZ RIVAS 

DIRECCtON 

OIRECCION NACIONAL 

, 

OIRECCION NACIONAL 

, 

DIRECCK>N NACIONAL 

OIRECCION NACIONAi.. 

' 

OIRECCION NACK>NAL 

1 

OIRECCION NACtONAL 

1 

OIRECCION NACIONAi.. 

\ 

OIRECCION NACIONAL. 

OIRECCION NACIONAL 

[)jRECCtoN NACK>NAL 

' 

D1RECCtON NACIONAL 

REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 000018 • EM PLEADOS TEMPORALES COftRESPOHDIENTE Al MES ENERO 2024 

CAPITULO 0207 SUBCAPTULO 01 OAF01 UE0031 PROGRAMA 22 SUBPROGRAMA 01 PROYECTO O ACTIVIOA0001 CUENTA 2 1 1208 FOND00100 

FUNCION ESTATUS GENERO DESDE HASTA 
SUELDO BRUTO 

OTROS l NG. 
fROSI 

ANALISTA flNANCtERO TEMPORAi.. FEMENINO t-Feé>-22 1-Aug-22 80.00000 000 

80,000.00 0.00 

OIVISION DE CON T ABIUOAO -CA.ID 

ANALISTA FINANCIERO TEMPORAL FEMENINO 1-Sep-23 1-MM-2A 60,00000 000 

&o.000.00 0.00 

DMSK)N DE COMPRAS Y CONTRATACIONES-CA.ID 

EHCARGAOA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TEMPORAL FEMENINO 1·JIA·22 1- Jan-23 110,00000 000 

ANALISTA DE COMPRAS TEMPOR.4.l. FEMENINO 1-0ec-22 1-JUl\-23 65.00000 000 

175,000.00 0.00 

SECCION DE MANTENIMIENTO· CAIO 

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO TEMPORAL MASCULINO 1-0ec-23 1.Ji.n-24 90.00000 000 

to,000.00 0.00 

SECCtON DE Al.MACEN Y SUMINISTRO .CAIO 

ENCARGADA 0E Al.MACEN Y SUMINISTRO TEMPORAL FEMENINO 1-0ec-23 1.Jun-24 80.00000 000 

50,000.00 0.00 

DIVISION DE SERYICK>S GENERALES -CAIO 

ENCARGADA DE SERI/ICIOS GENERALES TEMPORAL F EMENINO l·Nov-23 1-M•r•24 110,00000 000 

110,000,00 0.00 

DEPARTAMENTO DE GESTK>N Y MONITOREO DE SERVICIOS -CA.ID 

ANAUSTA 0E DATOS ESTAOISTICOS TEM PORAL FEMENINO , ...... 22 l ·Fet>-23 4500000 000 

ANALISTA DE DESARROllO INSTITUCIONAi.. TEMPORAL IMSCULINO 1-0ci-22 l•At,t-23 65.00000 000 

ANALISTA DE GESTION Y MONITOREO DE SERVICIOS TEMPORAL MASCULINO ,.s.p.23 1-Mar-24 0000000 000 

170,000.00 0.00 

OIVISION DE MONITORED DE SERVICIOS -CAIO 

ENCARGADA DE OMSION DE GESTION Y MON!TOREO TEMPORAL FE MENINO 1·J-"22 I-Ja,n.2'J 11000000 000 

Pagna3 

TOTAL DE ING. 

B0,00000 

80,000.00 

60,00000 

ao,000.00 

110,00000 

65,00000 

17§,000,00 

90,00000 

to,000.00 

0000000 

50,000.00 

110,00000 

'10,000.00 

'-500000 

6500000 

B0,00000 

170,000.00 

,,0.00000 

•
caid 
ClNI f)l 
Aff...,C IQN 
NTEGitAl PA.llA lA 
l)ISCAP ACIOA O 

.,. ISR SFS OTROS OESC. 

2.29600 7,400 87 20200 2500 

2,2".00 7,400.,1 2,432.00 25.00 

1 72200 348668 1,82400 2500 

1,722.00 3 ,486,18 1,12, .00 25.00 

3.15700 14 45762 33"00 2500 

1,86550 4,084 48 197600 1,74048 

5,022.SO 11,542.10 !li,320.00 1,765.46 

2.58300 9 .753 12 2,73600 2500 

2,543.00 9,753.12 2,735.00 25.00 

2.29600 7.40087 2.43200 2500 

2.296.00 7,400.57 2,432.00 2S.00 

3,157 00 14 457 62 3.J.4400 2500 

3,157,00 14,457.62 3,344.00 2S,00 

1.29150 1,148 33 1,36800 2500 

1,86550 A,427 58 1,97600 2500 

1,72200 3,"8668 1.824 00 2500 

4,179.00 9,062.59 5,188.00 75,00 

315700 14 45762 3 :>M 00 2500 

TOTALDESC. NETO 

12.15387 6784613 

12,153,17 87,146. 13 

7 057 68 52.9"2.32 

7,0S7.N 52,942.32 

20903 62 89.016 3B 

9666 A4 50 333 56 

10,6SO.oe 144,349.94 

15 097 12 74 902 88 

15,097.12 74,902.13 

12.153 87 67,84613 

12,153.17 ~ .148,13 

2090362 89.016 38 

20,N3,IS2 19,016.35 

3113283 41, 167 17 

8,29409 56,705 92 

1,r:15768 52,942 32 

19,194.59 150,115.41 

20.98362 89016 38 



NO. 1 

0091fltNC DC ¡ A 
l\[ l)UULIC,\ DOMINIC;\ NA 

SA i un P U ULIC A 

NOMBRE 

Sublol• I: 

39 IAIRINA LISNETTE FEL1Z LOCKHART 

Subtot.1: 

TOTAL GENERAL 

1 DIRECCION 

1 

1 OIRECCION NACIONAL 

1 

1 

REPORTE DE NOMINA 
CONCEPTO PAGO SUELDO 000018 • EMPLEADOS TEMPORALES CORRESPONOIENTE AL MES ENERO 2024 

CAPITULO 0207 SUBCAPTULO 0 1 DAF 01 UE 0031 PROGRAMA 22 SUBPROGRAMA 01 PROVECTO O ACTMOAO 001 CUENTA 2 1 1 2 08 FONDO 0100 

1 FUNCION 
1 

ESTATUS 
1 

GENERO 1 DESDE 1 HASTA 
SUELDO BRUTO 

OTROS ING, TOTAL DE ING. 
IRDSI 

110,000.00 0.00 110,000.00 

OtvlSION DE ATENCION AL USUARIO •CAIO 

I ENCAAGAOA DE LA OIVISION DE ATENCION Al USUARIO 1 TEMPORAL 
1 

FEMENINO 
1 

1-Sep-23 
1 

1-Ma,•2• 110,0CK>OO 000 110,0CK>OO 

110,000.00 o.oo 110.000,00 

3,002,100.00 0.00 3,002,100.00 

•
caid 
ClNI Ot 
A lt.,.CIQN 
1-.:T[GRN. PA~A LA 
DcSC'Af'ACOAD 

AFP ISR SFS OTROS DESC. 

3, 157.00 14.457.62 3,344.00 25.00 

3.157 00 14,457 62 3.344 00 2500 

3,157.00 14,457.82 3.344.00 25.00 

16,110.27 287,929.23 91,263.14 12,833.84 

TOTAL DESC. NETO 

20,913.82 89,0UI.Ja 

20.983 62 89,0 1638 

20,Ml.12 H,ouua 

521,190. 18 2,• 73.909.82 


