GOBIER OE

LA
REPUBLICA DOMINICANA

REPORTE DE NOMINA
CONCEPTO PAGO SUELDO 000005 - PERSONAL EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES OCTUBRE 2023

CENIRC) DF
ENCION

CAPITULO: 0207 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE: 0031 PROGRAMA:22 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:00O1 CUENTA:2.11209 FONDOQO:0100 NIEGRAL PARA LA
SALUD PUBLICA HSC APACIDIAT
NO. I NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO | DESDE | HASTA SUE"R&;R"TD OES | TOTAL ING. AFP ISR SFs %Es?:s l TOTAL DESC. ’ NETO
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD
SORA ACADEMIA DE PADRES RED-
1 [ORFELINA ISA LACHAPEL FUSTER [ DIRECCION NACIONAL Q:\EDU EADEMI OE PADRERRER EVENTUAL FEMENING 1-ul-23 1-Dec 23 110,000.00 0.00 110,000.00 3,157.00 14,457.62 3,344.00 25.00 20,983.62 89,016.38
2 |EUGENIA DE LDS SANTOS DIRECCION NACIONAL ASESORA DE PROYECTOS FVENTUAL FEMENING 1-Sep-22 1-Feb-23 180,000,00 0.00 180,000.00 5,166.00 30,023.37 5,472.00 25.00) 41,586.37 138,413.63
VELASCO
3 |PEDRO LUIS GARCIA DE LA ROSA | DIRECCION NACIONAL ARQUITECTO SENIOR EVENTUAL MASCULING 1-4ul-23 1-Dec-23 60,000.00 0.00 60.000.00 1,722.00 3,486.68 1,824.00 25.00 7,057.68 52,042.32
¥ S, G
4 f,;i:?]” ISARELGARCIADELA DIRECCION NACIONAL DIBUIANTE EVENTUAL FEMENING 1-jul-23 1-Dec-23 40,000.00 0.00 40,000.00 1,148.00 442 6% 1,216.00 25.00 2,831.65 37,168.35
CAR A MARIA PEGUEF
5 Bgamh':a MARIAPEGUEROD {1 4 clon NACIONAL COACH EJECUTIVO EVENTUAL FEMENING 1-4un-23 1Sep 23 120,800.00 0.00 120,800.00 3.466.96 16,998.05 3.672.32 25.00 24.162.33 96,637.67)
CTOR 7
& |oes I:’ANU“M[N““ DIRECCION NACIONAL GESTOR ENERGETICO EVENTUAL MASCULIND | 1Sep-23 1-Mar-24 140,000.00 0.00 140,000.00 4,018.00 21,514.37 4,256.00 25.00 29,813.37 110,186.63
Subtotal: 6 650,800.00 0.00 650,800.00 18,677.96 87,822.74 19,784.32 150.00 126,435.02 524,364.98
DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID
MARIA MERCEDES GONZALO ; . = i i i
P | e DIRECCION NACIONAL ASESORA LEGAL EVENTUAL FEMENING 1-ul-23 1-Dec-23 218,250.00 0.00 218,250.00 6,263.78 40,158.07 5,685.41 25.00 52,132.26 166,117.74
Subtotal: 1 218,250.00 0.00 218,250.00 6,263.78 40,158.07 5,685.41 25.00 52,132.26 166,117.74
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID
g |CLEOTILDE MARGARITA DIRECCION NACIONAL EVENTUAL FEMENING 1-Apr-23 1-0ct-23 125,000.00 0.00 125,000.00 3,587.50 17,985.99 3,800.00 25,00 25,398,49 99,601,51
CORDERO GUERRERO ASESORA DE COMUNICACIONES
9 |ADRIANA DEL CONTE AYALA DIRECCION NACIONAL ARESORELAN EXFRATERICOIDE EVENTUAL FEMENING 1Aug22 1-Feb 23 150,000.00 0.00 150,000.00 4,305.00 23,866.62 4,560.00 25,00 32,756.62 117,243.38
COMUNICACIONES
Subtotal: 2 275,000.00 0.00 275,000.00 7,892.50 41,852.61 8,360.00 50.00 58,155.11 216,844,389
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION -CAID
- " -
10 L:li:i’:é?;'w"” RAGA DIRECCION NACIONAL ASSESOR TIC EVENTUAL MASCULIND 1-4ul-23 1-Dec-23 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.87 3,648.00 25.00 23926.87 96,073.13
Subtotal: 1 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.87 3,648.00 25.00 23,926.87 96,073.13
DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITOREO DE SERVICIOS -CAID
11 |AMPARO MARIA SOLIS CUEVA  [DIRECCION NACIONAL CONSULTORA DE SERVICIOS FVENTUAL FEMENING 1-Sep-23 1-Mar-24 157,083 33 157,083.33 4,508.29 25,532.80 477533 25.00 3484142 122,241.91
0
Subtotal: 1 157,083.33 0.00 157,083.33 4,508.29 25,532.80 4,775.33 25.00 34,841.42 122,241.91
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caid

REPUBLICA DOMINICANA CAPITULO: 0207 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE:0031 PROGRAMA:22 SUBPROGRAMA:01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:001 CUENTA:21.1.209 FONDO:0100 zﬁ%ﬂ%‘iﬁlm A
SALUD PUBLICA DSCAPACIDAD
NO. ] NOMBRE DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO ! DESDE I HASTA SUEL&B)R“TO omém?s I TOTAL ING. AFP ' ISR SFS (;Ei?:s I TOTAL DESC. I NETO
DIRECCION DEL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID
12 |SARAH JOSEFINA HYAR ARBAJE CAID SAN JUAN ASESORA DE LA DIRECION EVENTUAL FEMENING 01-May-202 1-Nov-23 90,000.00 0.00 90,000.00 2,583,00 9,753.12 2,736.00 25.00 15.097.12 74,802.88
Subtotal: 1 90,000.00 0.00 90,000.00 2,583.00 9,753.12 2,736.00 25.00 15,097.12 74,902.88
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SDO
13 |ADELINE PAGAN CAID SANTO DOMINGO OESTE ;?SNRS:TQ:‘:):;:;I';SH EONDE EVENTUAL FEMENING 1-Jan-21 Tdul-22 80,000.00 0.00 80,000.00 2,296.00 7400.87 2,432.00 25.00 12,153.87 67,846.13
14 JALEXIS LARRAURI HERNANDEZ CAID SANTO DOMINGO OESTE TERAPEUTA DE TERAPIA FISICA EVENTUAL MASCULINO 1-Mar-23 1-May-24 65,000 00 0.00 65,000.00 1,865.50 4,427.58 1,976.00 25.00 £,294.08 56,705.92
15 |TOMAS JAVIER RUBIO CANADAS [CAID SANTO DOMINGO DESTE ;;22:].:;‘](];’:;L:S\;:;i:xﬂm EVENTUAL MASCULINO 1-Mar-23 1-Aug-23 68,250.00 0.00 68,250.00 1,958.78 5,036.16 2,074.80 25.00 9,097.74 59,152.26
Subtotal: 3 213,250.00 0.00 213,250.00 6,120.28 16,867.61 6,482.80 75.00 29,545.69 183,704.31
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID STGO
16 :S’:;g\o\ﬁ:"?“mm CAID SANTIAGO TERAPEUTA OCUPACIONAL EVENTUAL FEMENING 1-Mar-23 1-Sep-23 67,567 .50 0.00 67,567.50 1,939.19 4,810.73 2,054.0% 25.00 892897 58,638.53
Subtotal: 1 67,567.50 0.00 67,567.50 1,939.19 4,910.73 2,054.05 25.00 8,928.97 58,638.53
TOTAL GENERAL 1,791,950.83 0.00 1,791,950.83 51,429.00| 243,707.55 53,525.91 400.00 349,062.46 1,442,888.37
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