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REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2025

CENTRO DE £
Rmmﬂaronﬂ s CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE:0011 PROGRAMA: 19 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:2.1,12.08 FONDOD:0100
DSCAPACIDAD
OTROS
No. NOMBRE _ DIRECCION _ FUNCION ESTATUS cenero | Desoe _ HASTA _ el _ P — TOTAL ING. AFP 1SR _ sFs —o._.zoeemun_ TOTAL DESC. — NETO
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD - CAID
1 |ALTAGRACIA VASQUEZ INOA |DIRECCION NACIONAL ,_mm_mmw_m?‘ Gmm DEERCYECTOS EVENTUAL MASCULING | 1-Nov-25 1-Jan-26 180,000.00| 0.00 180,000.00 5,166.00 30,.923.36 5.472.00 25.00 41,586.3 138,413 64
Subtotal: 1 180,000.00 0.00 180,000.00 5,166.00 30,923.36 5,472.00 25.00 41,586.36 138,413.64
DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID
2 [ o LES CONZALO |5 2 6CION NACIONAL ASESORA LEGAL EVENTUAL FEMENING | 1-Jul23 1-Dec-23 218,.250.00 0.00 218.250.00 626378 39,932.14 6,589.14 25.00) 52,.810.08 165.439.95
Subtotal: 1 218,250.00 0.00 218,250.00 6,263.78 39,932.14 6,589.14 25.00 52,810.06 165,439.95
DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS -CAID
3 |EUGENIADE LOS SANTOS [ DIRECCION NACIONAL ASESORA DE PROYECTOS EVENTUAL FEMENINO | 1-Dec-24 1-Jun-25 180,000.00 0.00 180,000,00 5.166.00 3082337 5.472.00 25.00 41,586.37) 13841363
VELASCO
Subtotal: 1 180,000.00 0.00 180,000.00 5,166.00 30,923.37 5,472.00 25.00 41,586.37 138,413.63
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID
4 DIRECCION NACIONAL EDITOR DE VIDEO EVENTUAL MASCULING | 1-Mar-25 1-Sep-25 50.000.00 0.00 50,000.00 1,435.00 1.854.00 152000 25.00 4,834.00 45,166.00
FELIX DANIEL RAMIREZ DIAZ
5 DIRECCION NACIONAL | ASESORA DE COMUNICACIONES EVENTUAL FEMENING | 1-Dec-24 1-dun-25 125,000,00 000 125,000,00 3,567.50 17.985.99 3.800.00 25.00 25,398.49) 99,601 51
ADRIANA DEL CONTE AYALA
6 |CLEOTILDE MARGARITA DIRECCION NACIONAL ASESORA DE COMUNICACIONES EVENTUAL FEMENINO | 1-Apr-23 1-0ct:23 125.000.00 0.00 125,000.00 3.587.50 17.985.99 3,800.00 25.00 2539849 99,601.51
CORDERO GUERRERO
7 [IATMIEL NICOLASRAMIREZ  |ReCCION NACIONAL DISENADOR GRAFICO EVENTUAL MASCULINO | 1-Jun-25 1-Dec-25 45,000.00 0.00 45,000.00 1.291.50 114832 1,368.00 25.00 3.832.82 4116718
8 [ANTOMIO DALMASI ANTIGUA | nRECCION NACIONAL FREELANCER EVENTUAL MASCULING | 1-Jun-24 1-Dec-24 26,866.67 0.00 26,666.67 765,33 0 81067 2500 1,601.00 25,065 67
Subtotal: 4 371,666.67 0.00 371,666.67 10,666.83 3897429 | 11,208.67 125.00 61,064.79 310,601.88
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS -CAID
R
g e RocriaUes DIRECCION NACIONAL ASSESOR TIC EVENTUAL MASCULING | 1-Nov-25 1-May-26 120,000.00 000 120,000.00 3.444.00) 16,809.86 3,648.00 25.00) 23,926.86 96,073.14
Subtotal: 1 120,000.00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,800.86 3,648.00 25.00 23,926.86 96,073.14
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION Y COMUNICACION -CAID
10 | ey ERRADA | DIRECCION NACIONAL ASSESOR TiC EVENTUAL MASCULINO |  1-Jui-23 1-Jan-24 120,000.00 0.00 120,000.00 3.444.00 16.809.85, 3648.00 wm.S— uu.wum.s_ 96,073.14
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REPORTE DE NOMINA

CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2025
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ﬂ%z%»ﬂz?? o CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE:0011 PROGRAMA: 19 SUBPROGRAMA:01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:21.1.209 FONDO:0100
DISCAPACIDAD
wo. | NOMBRE _ DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO | DEsDE | mHasta % 4__“0 TOTAL ING. AFP ISR sFs  |OTROSDESC.| TOTAL DESC. NETO
Subtotal 1 120,000,00 0.00 120,000.00 3,444.00 16,809.86 3,648.00 25.00 23,926.86 96,073.14
DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITOREO DE SERVICIOS -CAID
11 [AMPARO MARIA SOLIS CUEVA|DIRECCION NACIONAL CONSULTORA DE SERVICIOS EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-23 1-Mar-24 157,083.33 0.00 157,083.33 45508.29 25,532.79 477533 25,00 34,841.41 12224182
Subtotal: 1 157,083.33 0.00 157,083.33 4,508.29 25,532.79 4,775.33 25.00 34,841.41 122,241.92
DEPARTAMENTO DE INFRACTRUCTURA
12 [EDDYS ALOERTO DE LEON DE| iECCION NACIONAL INGENIERO EVENTUAL FEMENINO | 1-Sep-24 1-Mar-25 150,000,00 0.00 150,000.00 4.305.00 23866 61 4,560.00 u...‘oo_ 32,756.61 117.243.39
13 [LISSETT OROZCO SANCHEZ |UITT ENSANCHE LUPERON ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO 1-Aug-25 1-Feb-26 85,000.00 0.00| 85,000.00 243950 8,576.99 2,584.00 25.00 13,625.49 71.374.51
14 |ASTAORQUIDEAREYES  |UiTr ENSANCHELUPERON  [ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1-Aug:25 |  1-Feb2s 95,000,00 0.00 95,000.00 2726.50 1092024 288800 25,00 16,568.74 78.431.26
15 |CECILIAMARIAMONTEQUIN |5 pe 10N NACIONAL ARQUITECTO EVENTUAL FEMENINO | 1Aug25 |  1-Fen2e 80,000.00 0.00 80,000.00 220600 740086 243200 25,00 12,153.88 67.846.14
16 |PLAECO ALCANTARADE | 0RECCION NACIONAL SUPERVISOR DE OBRA EVENTUAL MASCULINO | 8-Dec-25 8-Mar-25 7666667 0.00 76,666.67 220033 662301 233067 25.00 11.178.01 6548766
Subtotal: 5 486,666.67 0.00 486,666.67 13,967.33 5739670 | 1479467 125.00 86,283.70 400,382.97
DIVISION DE MANTENIMIENTO- CAID
17 |JOSE ELIAS DE JESUS CAID- SANTO DOMINGOESTE | SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO EVENTUAL MASCULINO | 1.Dec-24 1-Jun-25 30,000.00| 0.00 30,000.00 861.00 0 912.00 1538.05 331105 26,688.95
Subtotal: 1 30,000.00 0.00 30,000.00 861.00 0.00 912.00 1,538.05 3,311.05 26,688.95
DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID
Lerp s tiatile CAID SAN JUAN ASESORA DE LA DIRECION EVENTUAL FEMENING | 1-Nov-23 1-May-24 110,000,00 0.00 110,000.00 3,157.00 1445761 3,344.00 6,322.05] 27,281.56 82.718.44 W
Subtotal: 2 110,000.00 0.00 110,000.00 3,157.00 14,457.61 3,344.00 6.322.95 27,281.56 82,718.44
DIRECCON DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SANTO DOMINGO ESTE- CAID SDE
19 mw..r_.mzﬂm%zo_woo RIVERA [ AID SANTO DOMINGO ESTE  |DESARROLLADOR (A) WEB EVENTUAL MASCULINO | 1-May-25 1-Nov-25 45,000.00 0.00 45,000.00 1.291.50 1.148.32 1,368.00 25,00 383282 41.167.18
Subtotal: 1 45,000.00 0.00 45,000.00 1,201.50 1,148.32 1,368.00 25.00 33282 41,167.18
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REPORTE DE NOMINA
CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2025

m_mmwm_ww_nwwwbmb A CAPITULO: 0206 SUBCAPTULO:01 DAF:01 UE:0011 PROGRAMA:19 SUBPROGRAMA:01 PROYECTO:0 ACTIVIDAD:0001 CUENTA:2.1.1.2.09 FONDO:0100
DSCAPACIDAD
NO. _ NOMBRE _ DIRECCION FUNCION ESTATUS GENERO _ DESDE _ HASTA w:mrn-%?_.w_!._._d oﬁu — TOTAL ING. AFP _ ISR _ sFs  |oTRos DEsc.| ToTAL DEsc. NETO
DIVISION MEDICA - CAID SJM
20 W_Dm._n.“—._om#nhx.omu.mhzm%n_uﬂm CAID SAN JUAN MEDICO FISIATRA EVENTUAL FEMENINO 1-Sep-23 1-Mar-24 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40| 0 972.80| 25.00 1,916.20| 30,083.80
Subtotal: 1 32,000.00 0.00 32,000.00 918.40 0.00 972.80 25.00 1,916.20 30,083.80
DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SDO
2 RS FEeR) CAID SANTO DOMINGO OESTE Hmﬁﬂcmmnm._%..mmmmm%n 2z EVENTUAL MASCULINO | 1-Mar-23 1-Sep-23 68.250.00 0.00 68,250.00 1,958.78 5.039.16 2,074.80 25.00 9.007.74 59,152.26
Subtotal; 1 68,250.00 0.00 68,250.00 1,958.78 5,039.16 2,074.80 25.00 9,097.74 59,152.26
TOTAL GENERAL 2,118,916.67) 98* 2,118,916.67 60,812.91| 277,947.47 64,369.41 8,336.00| 411,485.78 1,707,450.89
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