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CAPITULO: 02068 
SUBCAPTULO:01 

DAF:01 
UE:0011 

PROGRAMA:19 
SUBPROGRAMA:01 

PROYECTO:0 
ACTIVIDAD:0001 

CUENTA:2.1.1.2.08 
FONDO:0100 

DSCAPACIDAD 

CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD - CAID 

1 
|ALTAGRACIA VASQUEZ INOA 

|DIRECCION NACIONAL 
Egg;gº£g; D

E
R
C
E
 

EVENTUAL 
MASCULINO |

 
41-Nov-25 

1-Jan-26 
180,000.00| 

0.00 
180,000.00 

5,166.00 
30,923.36 

5,472.00 
25.00 

41,586.36 
138,413.64 

Subioral: 
1 

180,000.00 
0.00 

180,000.00 
5,166.00 

30,923.36 
5,472.00 

25.00 
41,586.36 

138,413.64 

DEPARTAMENTO JURIDICO -CAID 

2 
M
A
 

C
T
A
N
A
L
 

ES GONZALO 
|DIRECCION NACIONAL 

ASESORA LEGAL 
EVENTUAL 

FEMENINO 
|
 

1-Jul-23 
1-Dec-23 

218.250.00 
0.00 

218,250.00 
6,26378 

39,932 14 
6,580.14 

25.00 
52,810.06 

165,439.95 

Subtotal: 
1 

218,250.00 
0.00 

218,250.00 
6,26378 

39,932.14 
6,589.14 

25.00 
52,810.06 

165,439.95 

DIVISION DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS -CAID 

3 
|EUGENIADELOS SANTOS — 

|DIRECCION NACIONAL 
ASESORA DE PROYECTOS 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

41-Dec-24 
1-Jun-25 

180,000.00 
0.00 

180,000,00 
5,166.00 

30,923.37 
5.472.00 

25.00 
41.586.37| 

13841363 
VELASCO 

Subtotal: 
1 

480,000.00 
0.00 

180,000.00 
5,166.00 

30,923.37 
5,472.00 

25.00 
41,586.37 

138,413.63 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES -CAID 

4 
DIRECCION NACIONAL 

EDITOR DE VIDEO 
EVENTUAL 

MASCULINO |
 

41-Mar-25 
1-Sep-25 

50,000.00 
0.00 

50,000.00 
1,435.00 

1,854.00 
1.520.00 

25.00 
4,834.00 

45,166.00 
FÉLIX D

A
N
I
E
L
 R
A
M
I
R
E
Z
 DÍAZ 

5 
DIRECCION NACIONAL 

ASESORA DE COMUNICACIONES 
EVENTUAL 

FEMENINO 
|
 
1Dec-24 

4-JUn-25 
125,000.00 

0.00 
125,000,00 

3,587 50 
17,985.99 

3,800.00 
25.00 

25,388.49 
99,601.51 

ADRIANA DEL CONTE AYALA 

6 
|CLEOTILDE MARGARITA 

DIRECCION NACIONAL 
ASESORA DE COMUNICACIONES 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Apr-23 
1-0ct-23 

125.000.00 
0.00 

125,000.00 
3,587.50 

17,985.99 
3,800.00 

25.00) 
25.308.49 

99,601.51 
CORDERO GUERRERO 

7 
A
N
E
C
 NIGOLAS RAMIREZ -| oIRECCION NACIONAL 

DISEÑADOR GRAFICO 
EVENTUAL 

MASCULINO |
 

1-Jun-25 
1-Dec-25 

45,000.00) 
0.00 

45,000.00 
1,291.50 

1,148.32 
1,368.00 

25.00 
3,832.82 

41,167.18 

8 
A
N
O
O
 CALMAS! ANTIGUA. | DIRECCION NACIONAL 

FREELANCER 
EVENTUAL 

MASCULINO |
 

1-Jun-24 
1-Dec-24 

26,866.67 
0.00 

26,666,67 
76533 

o 
81067 

25.00 
1,601.00 

25,085.67 

Subtotal: 
4 

371,666.67 
0.00 

371,666.67 
10,666.83 

38,974.29 | — 
11,298.67 

125.00 
61,064.79 

310,601.88 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS -CAID 

R 
Í 

a
 

DIRECCION NACIONAL 
ASSESOR TIC 

EVENTUAL 
MASCULINO |

 
1-Nov-25 

1-May-26 
420,000.00 

0.00 
120,000.00 

3,44.00] 
16,809.86) 

3,648.00 
25.00| 

23,926.86 
96,073.14| 

Subtotal: 
1 

420,000.00 
0.00 

420,000.00 
3,444.00 

16,809.86 
3,648.00 

25.00 
23,926.86 

96,073.14 

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION -CAID 

10 I
 
naaDeZ VIERRADA . 

|DIRECCION NACIONAL 
ASSESOR TIC 

EVENTUAL 
MASCULINO |

 
1-Jul-23 

1-Jan-24 
120,000.00 

0.00 
120,000.00 

3.m.ool 
16,809 asl 

3,648.00) 
25.00I 

2a.ezs.asl 
96,073.14| 
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CAPITULO: 0206 

SUBCAPTULO:01 
DAF:01 

UE.N011 
PROGRAMA:19 

SUBPROGRAMA:01 
PROYECTO:0 

ACTIVIDAD:0001 
CUENTA:211.209 

FONDO:0100 
D
I
S
C
A
P
A
C
I
D
A
D
 

No. 
NOMBRE 

l 
DIRECCION 

FUNCION 
ESTATUS 

GENERO 
| 

DESDE 
| 

HASTA 
O
N
 
7
:
:
º
 

TOTAL ING. 
AFP 

ISR 
srs 

— 
|OTROSDESC.| 

TOTAL DESC. 
NETO 

Subtotal: 
1 

120,000.00 
0.00 

120,000.00 
3,444.00 

16,809.86 
3,648.00 

25.00 
23,926.86 

96,073.14 

DEPARTAMENTO DE GESTION Y MONITOREO DE SERVICIOS -CAID 

11 
[AMPARO MARIA SOLIS CUEVA|DIRECCION NACIONAL 

CONSULTORA DE SERVICIOS 
EVENTUAL 

FEMENINO —| 
1-Sep-23 

1-Mar-24 
157,083.33 

0.00 
157,083.33 

4,508.29 
25,532.79 

4.775.33 
25.00 

34,841.41 
122241 82 

Subtotal: 
1 

157,083.33 
0.00 

157,083.33 
4,508.29 

25,532.79 
477533 

25.00 
34,841.41 

422,241.92 

DEPARTAMENTO DE INFRACTRUCTURA 

12 
[
 C
a
m
r
o
s
 

TO DE LEON DE DIRECCION NACIONAL 
INGENIERO 

EVENTUAL 
FEMENINO 

| 
1-Sep-24 | — 1-Mar25 

150,000.00 
0.00 

150,000.00 
4.305.00 

23.866.61 
4,580.00 

2soo| 
32756661 

117.243.39 

13 
|LISSETT O

R
O
Z
C
O
 S
A
N
C
H
E
Z
 

|UITT E
N
S
A
N
C
H
E
 L
U
P
E
R
Ó
N
 

A
R
Q
U
I
T
E
C
T
O
 

E
V
E
N
T
U
A
L
 

F
E
M
E
N
I
N
O
 

1-Aug-25 
1-Feb-26 

as.ooo.oo[ 
0,00| 

85,000.00 
2,439.50 

8,576.99 
2,584.00 

25.00 
13,625.49 

71,374.51 

14 
l
e
a
O
 QUIDEAREYES — 

|UITTENSANCHELUPERÓN 
—
 

|ARQUITECTO 
EVENTUAL 

FEMENINO |
 

1-Aug.25 | — 1-Feb-26 
95.noo.nnl 

0.00 
95,000.00 

2726.50 
1092024| 

—
 

2,888.00 
25.00 

16,568.74 
78,431.26 

15. 
|CEGILIA MARIA MONTEQUIN - | DRECCION NACIONAL 

ARQUITECTO 
EVENTUAL 

FEMENINO |
 
1-Aug25 

| - 1-Feb-26 
80,000,00 

0.00 
80,000,00 

2,206.00) 
740086) 

—
 
243200 

25.00 
12,153,86 

67,846 14| 

16 
I
P
O
 ALGANTARA DE . (DIRECCION NACIONAL 

SUPERVISOR DE OBRA 
EVENTUAL 

MASCULINO |
 
8-Dec-25 

6-Mar-25 
76,666.67| 

0.00 
76,686.67 

220033 
6,623.01 

2.330.67| 
25.00 

11,178.01 
65.487 66 

Subtotal: 
5 

486,666.67 
0.00 

486,666.67 
13,967.33 

57,396.70 
14,794.67 

125.00 
86,283.70 

400,382.97 

DIVISION DE MANTENIMIENTO. CAID 

17 
|JOSE ELIAS DE JESUS 

CAID- SANTO DOMINGO ESTE — 
|SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 

EVENTUAL 
MASCULINO |

 
1-Dec-24 

1-Jun-25 
30,000.00| 

0.00 
30,000.00 

861.00 
o 

912.00| 
1.538.05 

3.311.05 
26,685.95 

Subtotal: 
1 

30,000.00 
0.00 

30,000.00 
861.00 

0.00 
912.00 

1,538.05 
3,311.05 

26,688.95 

DIRECCION DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SAN JUAN DE LA MAGUANA -CAID 

D
 A
 

CAID SAN JUAN 
ASESORA DE LA DIRECION 

EVENTUAL 
FEMENINO 

|
 

1-Nov.23 
1-May-24 

110,000,00 
0.00 

110,000.00 
3,157.00 

14,457.61 
3,344.00 

6,322 05) 
27,281.56 

8271844| 

Subtotal: 
2 

110,000.00 
0.00 

110,000.00 
3,157.00 

14,457.61 
3,344.00 

6,322.95 
27,281.56 

82,718.44 

DIRECCON DE CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DISCAPACIDAD SANTO DOMINGO ESTE- CAID SDE 

19 
;
%
&
w
l
s
c
o
 R
I
V
E
R
A
 
.
 
(CAID S

A
N
T
O
 D
O
M
I
N
G
O
 E
S
T
E
 

D
E
S
A
R
R
O
L
L
A
D
O
R
 (A) W

E
B
 

E
V
E
N
T
U
A
L
 

M
A
S
C
U
L
I
N
O
 

1-May-25 
1-Nov-25 

45,000.00 
0.00| 

45,000.00| 
1,291.50 

1,148.32 
1,368.00 

25.00 
3,832 82 

41,167.18 

a
A
 

1 
45,000.00 

0.00 
45,000.00 

1,291.50 
1,148.32 

1,368.00 
25.00 

3,832.82 
41,167.18 
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CONCEPTO PAGO SUELDO 000036 - PERSONAL DE CARACTER EVENTUAL CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2025 
A
E
N
C
I
O
N
 

CAPITULO: 0206 
 SUBCAPTULO:01 

DAF:01 
UE:0011 

PROGRAMA:19 
SUBPROGRAMA:01 

PROYECTO:0 
ACTIVIDAD:0001 

CUENTA:2.1.1.209 
FONDO:0100 

DISCAPACIDAD 

NO. | 
NOMBRE 

| 
DIRECCION 

FUNCION 
ESTATUS 

GENERO 
l 

DESDE 
| 

HASTA 
º
"
”
…
g
,
“
º
 

l 
e
 

| 
TOTAL ING. 

AFP 
J 

ISR 
I 

srs 
— 

|oTROS neac[ TOTAL DESC. 
NETO 

D
I
V
I
S
I
O
N
 M
E
D
I
C
A
 - C

A
I
D
 S
J
M
 

GIOCONDY BERENICE 
2
0
 

B
A
U
T
I
S
T
A
 O
G
A
N
D
O
 

C
A
I
D
 S
A
N
 J
U
A
N
 

M
E
D
I
C
O
 F
I
S
I
A
T
R
A
 

E
V
E
N
T
U
A
L
 

F
E
M
E
N
I
N
O
 

1
-
S
e
p
-
2
3
 

1
-
M
a
r
-
2
4
 

3
2
,
0
0
0
.
0
0
 

0.00 
3
2
,
0
0
0
.
0
0
 

9
1
8
.
4
0
 

[o) 
9
7
2
.
8
0
 

2
5
.
0
0
 

1,916.20 
30,083.80 

Subtotal: 
1 

3
2
,
0
0
0
.
0
0
 

0
.
0
0
 

3
2
,
0
0
0
.
0
0
 

9
1
8
.
4
0
 

0.00 
9
7
2
.
8
0
 

2
5
.
0
0
 

1,916.20 
30,083.80 

DIVISION DE INTERVENCION TERAPEUTICA -CAID SDO 

T
O
M
A
S
 J
A
V
I
E
R
 R
U
B
I
O
 

T
E
R
A
P
E
U
T
A
 D
E
 L
A
 S
E
C
C
I
O
N
 D
E
 

D
O
 

CAID SANTO DOMINGO OESTE | [ER C
U
O
 
C
N
 

EVENTUAL 
MASCULINO | 

1-Mar-23 
1-Sep.23 

68.250,00 
0.00 

68,250,00 
1,95878 

5.039.16) 
2,074.80 

25.00 
9,097.74 

59,152.26 

Subtotal: 
1 

6
8
,
2
5
0
.
0
0
 

0
.
0
0
 

6
8
,
2
5
0
.
0
0
 

1,958.78 
5,039.16 

2
,
0
7
4
.
8
0
 

25.00 
9,097.74 

5
9
,
1
5
2
.
2
6
 

TOTAL GENERAL 
2,118,916.67 

0.00| 
2,118,916.67 

60,812.81 
277847.A7| 

—
 
6436941 

8,336.00| 
— 

411,465.78| 
— 

1,707,450.89 

Aprobado por: 

“—Responsable de nómina 

Aprobado por: 
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